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2013年7月23日 

メドピア株式会社 

 

「医局人事を除く転職回数」について 

回答者の半数近くは、転職経験ゼロ 

 

医師約6万人が参加する医師専用サイト「MedPeer」（メドピア、https://medpeer.jp/）を運営するメドピア

株式会社<東京都渋谷区、代表 石見陽（医師）>は、会員医師を対象に「医局人事を除く転職回数」について

のアンケートを実施し、以下のとおり、結果を取りまとめました。 

 

医師専門サイトMedPeer調査結果：「医局人事を除く転職回数」について（総回答：3,141人） 

 

順位 回答 回答数（人） 占有率 

1  転職したことはない 1,520  48.4% 

2  １回 872  27.8% 

3  ２回 356  11.3% 

4  ３回 186  5.9% 

5  ４回以上 182  5.8% 

6  常勤したことはない 25  0.8% 

‐ 合計 3,141  100.0% 

 

サマリー： 

 医師専門サイトMedPeer（メドピア）に登録する医師（6万人以上）を対象に「医局人事を除く転職回

数」という質問をしたところ、3,141件の回答が寄せられた。 

 「転職したことはない」という回答が48.4%となった。そのほとんどは医局に属している医師で、「医局

から離れることが難しい」というコメントもみられた。医局人事で複数回の異動を経験したという声も多

い。 

 「1回」という回答は、27.8%。「医局を退職し、現在の病院へ移った」「開業した」というコメントがみ

医師 2,000 人超の調査結果を多数掲載中です 

https://www.facebook.com/medpeer 
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られた。結婚や妊娠、実家の事情などを機に転職したという声もある。 

 「2回」は11.3%、「3回」は5.9%、「4回」は5.8%という結果で、「留学のため」「夫の転勤のため」「ス

キルアップのため」といった理由がみられる。「開業前に個人病院でノウハウを学んで開業した」といっ

たコメントもあった。自分にあった職場を求めて転職が複数回になることもあるようだ。 

 

▼総合結果 

 

 

 

回答コメント（回答一部を抜粋） 

 

「転職したことはない」  1,520件 

・色々と面倒なので、多少の不満はあっても転職までするほどのエネルギーにはつながりません。（40 代、精神科） 

・医局人事で 22 年間にわたって合計 9 カ所の病院を回っています。退職金はほとんど期待できませんね。（50 代、消化

器内科） 

・医局人事で派遣されてそのまま 27 年になりました。何度も転職や開業を考えましたが今や管理職となり、後は定年を

待つだけです。（50 代、一般外科） 

・医局人事で動いていますが、自分の希望は適宜、考慮してもらっています。（40 代、循環器内科） 

・ありません。私が所属する地方では、ある程度の規模の病院はほぼ医局の関連病院です。（40 代、整形外科・スポーツ

医学） 

・免許取得後 9 年目です。そろそろ自分で探して就職するか開業するか検討中です。（30 代、眼科） 

 

「1回」  872件 

・親の介護が必要になり、実家に近い病院にしました。（30 代、精神科） 

・10 年目で一般病院に武者修行に出ました。そこで 20 年以上となり、管理職になっています。変わりだすところころ変

わる人を見てきましたので、1 回の転職ですんでよかったと思っています。（60 代、一般内科） 

・医局人事では約 10 ヶ所。それ以外では最後の 1 回、開業です。（50 代、緩和医療） 
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・夫の移動に伴って移動しました。（30 代、小児科） 

・海外の病院に自主的に勤務した時に人事をはずれた。（40 代、整形外科・スポーツ医学） 

・40 代半ばで円満に医局を離れて現在の病院に勤務しています。（50 代、麻酔科） 

・1 回だけ自分の意志で移動しました。勤めていた病院の院長・事務と仕事量で意見が合わなく、体・モチベーションが

維持できなくて辞めました。（50 代、放射線科） 

・医局に長くいても最終身分の保証がないとようやく理解し、自分で探しました。アカデミックではないが、給与は大幅

にアップしました。（50 代、一般内科） 

・人生の最後の職場は自分で選びたいと考えました。（60 代、放射線科） 

・今回医局からの派遣先に就職した（５年以上は派遣とされないため）。（40 代、耳鼻咽喉科） 

・子育てのためにかわりました。（40 代、一般内科） 

 

「2回」  356件 

・２回転職してから開業しました。合計３年間でした。給与や休日などの待遇は医局人事よりはるかに良かったです。（50

代、整形外科・スポーツ医学） 

・1回目は教授が変わった際に開業医に就職、2回目は開業準備のためにまた別の開業医の先生のところにお世話になりま

した。(40代、眼科) 

・夫の転勤に伴うものです。（30代、乳腺・内分泌外科） 

・勤務先を自分で探して退局し6年務め，その後紹介会社を通じ現在に至っている。（50代、消化器外科） 

・１回目は自分の意志で、２回目は引き抜きで転職しています。（50代、一般内科） 

・10年に1回のペースで転職しました。今の病院は居心地がいいので、転職は考えていません。（50代、消化器外科） 

・1回大失敗をしたので、次はいったん非常勤で勤務してから常勤を決めました。（30代、小児科） 

・医局を離れて先輩の診療所に勤めてから自分で開業しました。いろいろ言われますが、自己責任で動くのも一つの選択

です（40代、精神科） 

 

「3回」  186件 

・１度はまだ 30 歳前後であったため、研修目的のために医局に意志を伝えて許可をいただきました。あとの２回は結婚、

転居のためです。（30 代、呼吸器内科） 

・スキルアップのために何度か転職しました。（20 代、救急医療科） 

・夫の仕事（転勤）の都合にあわせて、私も職場を変えました。（40 代、一般内科） 

・医局人事から飛び出し、現在の病院で落ち着いてきたところです。医局人事では、７回移動がありました。(50 代、小

児科) 

・年収はアップ、勤務条件も好転しています。2 回ほどはエージェントに依頼しましたが、アフターケアはまったくなく、

いきなり勤務条件変更を出されてしまいましたので、3 回目は自身で交渉しました。結果的に、転職に成功したと思い

ます。(30 代、消化器内科) 

・働きたいと思う職場に自分からアプローチをかけて転職してきました。（30 代、在宅医療） 

・最初の転職は甘い言葉に騙されて、苦い思いをしたので、その後は冷静にシビアに評価してから転職しました。現在は

満足しています。（50 代、一般内科） 

 

「4回以上」  182件 
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・専門医を取るために結構多くの施設で働きました。（30代、一般内科） 

・長いとマンネリ化するのでかわってます。（50代、一般内科） 

・知人や業者を通じて、何度も転職しています。今のところは10年以上いますが。（50代、一般内科） 

・大学の医局から離れて、複数の民間病院で自分の興味のある分野を学ばせてもらいました。感謝しています。（40代、

神経内科） 

・大学医局を離れて約14年、４回転職して今は非正規雇用になっています。（50代、一般内科） 

・研修医の頃は1、2年毎に移動していました。4回くらいです。（40代、消化器内科） 

・医局を離れてから希望の職場がなかなかみつからなかったため。（50代、一般内科） 

・早い時期に医局をやめたため。海外も含めるとどうしても多くなるが、あまり気にはしていない。（40代、一般内科） 

 

「常勤したことはない」  25件 

・パート勤務のみしている。(40 代、代謝・内分泌科) 

・いまだに常勤の身分になったことがありません。（20 代、脳神経外科） 
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※調査方法 

□期間： 

2013年6月17日（月）～ 2013年6月23日（日） 

□有効回答： 

3,141人（回答者はすべて、医師専門サイトMedPeerに会員登録をする医師） 

□設問： 

医師専用サイト MedPeer内の「ポスティング調査」コーナーにおいて、MedPeer事務局（運営：メドピア株式会社）よ

り、以下の質問を投げかけました。 

 

調査フォーム（設問文 抜粋） 

 

大学医局を辞めて民間病院に転職する方も多いと思います。 

皆さまは医局人事での勤務先変更（派遣）を除いて、勤務先を変えた（転職した）ことはありますか？ある場合は、何

回転職しましたか？ 

 

以下の選択肢から当てはまるものをお選びいただき、その理由をコメントにご記入ください。 

 

 

1. 転職したことはない 

 2. １回 

 3. ２回 

 4. ３回 

 5. ４回以上 

 6. 常勤したことはない 

  

備考：開業は転職に含めてください。また、人材紹介会社を利用したり医師募集のウェブページを利用して探した場合は

転職として数え、医局人事での勤務先変更（派遣）は除いてください。 

  

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

メドピア株式会社 管理部 TEL：03-6805-0345  / e-Mail：info@medpeer.co.jp 

 

【記事掲載に際してのお願い】 

・「医師専用サイト MedPeer 調べ」、であることの明記をお願い致します。 

・web 上での引用に際しましては、https://medpeer.jp へのリンクをお願い致します。 

 

■MedPeer（メドピア）とは - 2013年5月末日時点 -   

mailto:info@medpeer.co.jp
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MedPeer は、メドピア株式会社が運営する、医師専用のインターネットサイトです（URL: https://medpeer.jp/）。 

会員医師同士による情報共有サービス「薬剤評価掲示板」や、特定疾患治療に関するエキスパート医師による情報提供

「Meet the Experts (MTE)」、有名臨床指定病院の所属医師参加のオンライン症例検討会「インタラクティブ・ケース・

カンファレンス」などを MedPeer 上に設け、”臨床の決め手がみつかるサイト”として、多くの医師に利用されています。

現在の会員は 6 万人以上で、日本の医師の約 4 人に 1 人が利用するサービスです。また、「薬剤評価掲示板」では、約 1,700

の医療用医薬品に対して、24 万件以上の医師会員による処方実感、クチコミ評価が投稿されています。 

以上 

https://medpeer.jp/

